
ประกาศกระทรวงแรงงาน 
เรื่อง  การอนุญาตให้คนตา่งด้าวท างานในราชอาณาจกัรเป็นการเฉพาะ 

ส าหรบัคนต่างด้าวสัญชาตกิมัพูชา  ลาว  เมียนมา  และเวียดนาม 
ซึ่งได้รบัอนญุาตให้ท างานถึงวันที่  ๑๓  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๖ 

ตามมติคณะรฐัมนตรีเมื่อวันที่  ๕  กรกฎาคม  ๒๕๖๕  (ฉบับที ่ ๓) 

 
 

ตามที่ได้ออกประกาศกระทรวงแรงงาน  เรื่อง  การอนุญาตให้คนต่างด้าวท างานในราชอาณาจักร 
เป็นการเฉพาะ  ส าหรับคนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา  ลาว  เมียนมา  และเวียดนาม  ซึ่งได้รับอนุญาต 
ให้ท างานถึงวันที่  ๑๓  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๖  ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่  ๕  กรกฎาคม  ๒๕๖๕   
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  เพ่ือบริหารจัดการและแก้ไขปัญหาการท างานของคนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา  ลาว   
เมียนมา  และเวียดนาม  ซึ่งได้รับอนุญาตให้ท างานถึงวันที่  ๑๓  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๖  ให้สามารถท างาน 
ในราชอาณาจักรได้ต่อไปโดยถูกต้องตามกฎหมายเพ่ือรองรับการฟ้ืนฟูเศรษฐกิจและการแก้ไขปัญหา  
การขาดแคลนแรงงาน  ภายหลังการผ่อนคลายมาตรการป้องกันและควบคุมโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019  นั้น   
เนื่องจากหลักเกณฑ์ตามประกาศดังกล่าวได้ก าหนดให้การพิจารณาต่ออายุใบอนุญาตท างานต้องค านึงถึง 
การอนุญาตให้อยู่ในราชอาณาจักรเป็นการชั่วคราวเป็นส าคัญ  แต่ด้วยในปัจจุบันคนต่างด้าวไม่สามารถ 
ไปขอรับการด าเนินการออกหนังสือเดินทางหรือเอกสารใช้แทนหนังสือเดินทางได้ทันภายในระยะเวลา  
ที่กฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมืองอนุญาตให้อยู่ในราชอาณาจักรเป็นกรณีพิเศษ  ซึ่งส่งผลกระทบต่อมาตรการ 
ในการบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าวดังกล่าว  ดังนั้น  เพ่ือให้การฟ้ืนฟูเศรษฐกิจเป็นไปอย่าง 
มีประสิทธิภาพ  และเป็นการป้องกันไม่ให้ปัญหาการขาดแคลนแรงงานภายในประเทศทวีความรุนแรงมากขึ้น   
จึงจ าเป็นต้องปรับปรุงมาตรการในการบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าว  โดยการแก้ไขเพ่ิมเติม 
ประกาศดังกล่าว 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๖  วรรคหนึ่ง  แห่งพระราชก าหนดการบริหารจัดการ 
การท างานของคนต่างด้าว  พ.ศ.  ๒๕๖๐  และมาตรา  ๑๔  และมาตรา  ๖๓/๒  แห่งพระราชก าหนด 
การบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าว  พ.ศ.  ๒๕๖๐  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชก าหนด 
การบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าว  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๖๑  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน   
โดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่  ๓๐  พฤษภาคม  ๒๕๖๖  จึงออกประกาศไว้  ดงัต่อไปนี้ 

ให้ยกเลิกความใน  (๒)  ของข้อ  ๕  แห่งประกาศกระทรวงแรงงาน  เรื่อง  การอนุญาต 
ให้คนต่างด้าวท างานในราชอาณาจักรเป็นการเฉพาะ  ส าหรับคนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา  ลาว  เมียนมา 
และเวียดนาม  ซึ่งได้รับอนุญาตให้ท างานถึงวันที่   ๑๓  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๖  ตามมติคณะรัฐมนตรี 
เมื่อวันที่  ๕  กรกฎาคม  ๒๕๖๕  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยประกาศกระทรวงแรงงาน  เรื่อง  การอนุญาต 

้หนา   ๔

่เลม   ๑๔๐   ตอนพิเศษ   ๑๓๔    ง ราชกิจจานุเบกษา ๘   มิถุนายน   ๒๕๖๖



ให้คนต่างด้าวท างานในราชอาณาจักรเป็นการเฉพาะ  ส าหรับคนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา  ลาว  เมียนมา   
และเวียดนาม  ซึ่งได้รับอนุญาตให้ท างานถึงวันที่   ๑๓  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๖  ตามมติคณะรัฐมนตรี 
เมื่อวันที่  ๕  กรกฎาคม  ๒๕๖๕  (ฉบับที่  ๒)  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“(๒)  ในกรณีที่ปรากฏข้อเท็จจริงว่าคนต่างด้าวท างานในเรือประมง  แต่ยังไม่ได้ยื่นหลักฐาน
การตรวจอนุญาตให้อยู่ในราชอาณาจักรเป็นการชั่วคราว  ให้พิจารณาต่ออายุใบอนุญาตท างานให้คนต่างด้าว 
มีสิทธิท างานถึงวันที่  ๑๓  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๗  ทั้งนี้  ให้คนต่างด้าวยื่นหลักฐานการตรวจอนุญาต 
ให้อยู่ในราชอาณาจักรเป็นการชั่วคราวต่อนายทะเบียนภายในวันที่  ๓๑  กรกฎาคม  ๒๕๖๖” 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  ๑๖  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๖  เป็นต้นไป 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่  6  มถินุายน  พ.ศ.  ๒๕๖6 
สุชาติ  ชมกลิ่น 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน 

้หนา   ๕

่เลม   ๑๔๐   ตอนพิเศษ   ๑๓๔    ง ราชกิจจานุเบกษา ๘   มิถุนายน   ๒๕๖๖


